Olajipari Miszaki Nyugdijasok Egyesiilet
Alapszabalya

Az egyesilet 6nkormanyzati elven mi{kodd, jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi
szervezet, mely célia elérésére szervezi tagjai tevékenységét, és amely mikodését
Magyarorszag Alaptdrvénye, az egyesulési jogrol, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szélo 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.), a Polgari
Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (Ptk.), a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol
€s az ezzel 6sszefliiggd eljarasi szabalyokrol szold 2011. évi CLXXXI toérvény, a civil szervezetek
birésagi eljarasokban alkalmazandd drlapjairdl szolé 11/2012. (Il. 29.) KIM rendelet, a
tevékenységére vonatkozo egyéb jogszabalyok, valamint az Egyestilet Alapszabalya alapjan fejti
ki.

Jelen Alapszabaly elfogadasat a fent megjeldlt hatalyos jogszabalyoknak megfelel® modositasok
atvezetése, és az Alapszabaly szovegének forma atdolgozasa indokolja.

Az Olajipari Mlszaki Nyugdijasok Egyestleti Kbzgylilése az alabbi alapszabalyt fogadta el:
1. Az Egyesiilet adatai
1.1. Az Egyesilet neve: Olajipari Miszaki Nyugdijasok Egyesdulet
1.2. Az egyesllet révid neve: OMNYE
1.3. Az Egyesulet székhelye: 2440 Szazhalombatta, Szent Istvan tér 5.
1.4. Az Egyesilet miikddési terilete: Magyarorszag

1.5. Az Egyesllet jogéllasa: az Olajipari Miszaki Nyugdijasok Egyesiulet kézhasznu civil
szervezet. Jogi személy, amely 6nall6é Ugyintézé és képviseleti szervekkel
rendelkezik.

2. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

2.1. Az Egyesllet céljanak megvaldsitasa érdekében egyuttmikodik minden allami,
tarsadalmi és gazdalkodd szervezettel, mas egyesulettel és szdvetséggel, amelyek
segitik az Egyesitilet eredményes miikddését és céljainak megvaldsitasat.

2.2. Az Egyesllet céljanak megvalositasahoz szukséges anyagi feltételek megteremtése
érdekében a jogszabaly elbirasai szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet
folytathat. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet azonban csak kézhasznu céljai
megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet. Gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott k6zhasznu
tevékenységre forditja.

2.3. Az Egyesiilet céljai, feladatai:
— Az egyesulet tagjai altal megszerzett ismeretek és értékek megbrzése,
hasznositasa.
— Az olajiparhoz koéthet6, és a tagsagot érdekld egyéb témakban elbadasok, és
konferencidk megszervezése, megtartasa.



— Az egyeslulet tagjainak lehet6séget biztositani arra, hogy

tajékozdodhassanak volt munkaltatojuk a MOL Nyrt., kiemelten annak
Termelés MOL szervezete helyzetérdl, fejlesztéseirdl.
megismerhessék a MOL Nyrt. valamennyi finomitojat, a Dunai Finomité uj
Uzemeit, és az ujszerl technoldgiakat.

— Kapcsolattartas az olajipar mas hasonlo jellegli egyesuleteivel, szervezeteivel.

— A Termelés MOL igény szerinti tdmogatasa konzultacid, véleményezés, és

szakmai tanacsadas formajaban.

2.4. Az Egyesiilet célja elérése érdekében kbzhasznu tevékenységét az alabbi
jogszabalyokban elbirt kdzfeladatokhoz kapcsoléddan végzi:

Kézhasznu Koézfeladat megnevezése Jogszabalyhely
tevékenység
kulturélis a kézdsségi kulturalis A helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a
tevékenyseg hagyomanyok, értékek kbztarsasagi megbizottak, valamint

apolasanak tamogatasa

egyes centralis alarendeltségli
szervek feladat- és
hataskoreirdl sz6l6 1991. évi XX.
térvény 121. § a) pontja);

kulturalis 6rékség

a helyi kbzmdiivel6dési

Magyarorszag helyi

megovasa tevékenység tamogatasa, a | 6nkormanyzatairdl szolo
kulturélis 6rékség helyi 2011. évi CLXXXIX. térvény
védelme 13. § (1) 7. pontja

miemlékvédelem az épitett kbrnyezet Az épitett kbrnyezet

alakitasa
és védelme

alakitasarol és védelmérél
sz6l6 1997. évi LXXVIII.
térvény 57/A. § (2) bekezdése

3. Az egyesilet miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok

3.1. Az Egyeslulet nem zarja ki, hogy tagjain kivul mas is részesuljon az egyestlet
kézhasznu szolgaltatasaibdl. (Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont)

3.2. Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt. (Ectv. 34. § (1) bekezdés d.)

pont)

3.3. Az Egyesllet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. (Ectv. 34. § (1) bekezdés b.) pont)

3.4. Az Egyesilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja. (Ectv. 34. § (1)
bekezdés c.) pont)




3.5. Az Egyesllet a mikoédésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi médjanak
nyilvanossagat az Egyesiilet székhelyén vald kézzététel utjan biztositja. Az éves
beszamolot és a kdzhasznusagi mellékletet minden év junius 15. napjaig az
Egyesiilet székhelyén kihelyezett hirdetétablan kbzzéteszi. (Ectv. 37. § (3)
bekezdés d.) pontja)

3.6. Az Egyesiilet kbzhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok - a
torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével - nyilvanosak, azokba barki
betekinthet, és a sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és
iratmasolasra vonatkozo igényeket irasban, az egyesilet elnékségéhez cimzetten
kell el6terjeszteni. Az elnOkség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az
egyesllet székhelyén, az igény bejelentésétél szamitott 8 napon belll kdteles
biztositani a kérelmezé szamara. (Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont)

4. Az Egyesiilet tagsaga

4.1. Az egyeslileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével
keletkezik. Az egyesilet megalakulasat kdvetben a tagsag a belépési nyilatkozat
elfogadasaval keletkezik. Az Egyesiilet rendes tagja lehet az a természetes
személy, jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki
elfogadja az Egyesllet Alapszabalyat és belépési nyilatkozatban vallalja, hogy
tevékenyen részt vesz az Egyesulet munkajaban, valamint fizeti a tagdijat.

4.2. A rendes tag felvételérdl - irasbeli felvételi kérelme alapjan - az Egyestilet
EIndksége dont.

4.3. Az Egyesllet rendes tagjainak jogai:

részt vehet az Egyesulet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a

Kdzgyllés hatarozatainak meghozatalaban szavazati joggal, észrevételeket,

javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesulet mikodésével

kapcsolatban;

— atag ajanlasokat tehet az Egyesduletet érinté kérdések megtargyalasara;

— felvildgositast kérhet az elndkségtdl az Egyeslilet tevékenységeérdl, amelyre az
Egyesilet 30 napon belll kételes valaszt adni;

— valaszthat, illetve valaszthaté az Egyesulet ugyintéz6 és képviseleti szerveibe,
illetve tisztségeire;

— inditvanyt tehet a Kbzgyllés és az EInokségi Ulés napirendi pontjaira;

— betekinthet az Egyesulet nyilvantartasaba;

— atagok egyharmada irasban ok és cél megjeldlésével rendkivili Kézgydlilés és
rendkivuli einOkségi Ulés 6sszehivasat kezdeményezheti.

4.4. Az Egyesilet rendes tagjainak kotelezettségei:

— Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak megvaldsitasat és az egyeslulet
tevékenységét.

— Koteles a tagdijat annak esedékességéig medfizetni.

— Koteles az egyesllet alapszabalyanak, a dontéshozé szervek hatarozatainak
rea vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani.

— Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovetd 8 napon belll az elndkséghez
bejelenteni.



4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

Partol6 tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki az Egyesilet Alapszabalyat
elfogadja, valamint erkdlcsileg és anyagilag tdmogatja az Egyesulet mikodését. A
tagfelvétel a rendes tagokra vonatkozo szabalyok szerint térténik. A partold tag,
illetve képvisel6je tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgyilésen, igénybe veheti az
Egyesllet szolgaltatasait, de tisztségre nem valaszthato, tagdijfizetési
kotelezettsége, szavazati joga nincs. Egyebekben jogai és kotelezettségei
megegyeznek a rendes tagokéval.

Az Egyesllet természetes személy tagjai jogaikat kizarélag személyesen
gyakorolhatjak. A jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet tagok jogaikat képviselbik utjan gyakoroljak.

Az Egyeslilet tagja koteles az Egyesllet Alapszabalyat, hatarozatait betartani,
valamint részt venni az Egyesulet munkajaban, el6segiteni a kitlizott célok
megvalositasat, koteles a kozgydlés altal meghatarozott tagdijat rendszeresen
megfizetni.

A tagsagi viszony megszinik:
— atag halalaval
— jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet jogutdd nélkili
megsziinéseével
— atag kilépésével
— atag kizarasaval
— atagsagi jogviszony Egyesllet altali felmondasaval.

A tag a tagsagi jogviszonyat az EIndkhoz intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indoklas nélkul megszuntetheti.

Az EIndkség nyilt szavazassal, egyszeril sz6tdbbséggel kizarhatja az Egyesdilet
tagjai kdzul azt a tagot, aki hat hénapon keresztil az elndkség irasbeli felszélitasa
ellenére elmaradt a tagdij megfizetésével.

Az Elndkség koteles kizarni tagjai kozul azt, akit birésag jogerds és végrehajtandé
szabadsagvesztés blntetésre itélt és a kdzugyektdl eltiltott.

Ha valamely tag sulyosan, vagy ismételten megsérti a jogszabalyt, az Alapszabalyt,
vagy valamely kozgydlési hatarozatot, illetve, ha tevékenysége sérti az Egyesulet,
vagy mas jogat vagy jogos érdekét, akkor kezdeményezhetd az Egyesuletbdl vald
kizarasa. A kezdeményezés joga barmely egyesuleti tagot megillet. A Ptk. 3:70. §.
(2) bekezdése alapjan: "A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrdl vald
tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal k6zoélni kell.”

A kizarasi eljarast barmely tag, vagy egyesuleti szerv kezdeményezésére az
Elndkség folytatja le.

A kizarasi eljarasban a tagot az elnokség ulésére meg kell hivni azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére torténd
tavolmaradasa az Ulés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az
Ulésen biztositani kell szamara a védekezési lehetbséget.



4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

Az Ulésen a tag képviselbvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondé
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehet6ségrol valé tajekoztatast. Az elndkségnek a kizarasrol szoléd
hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatél szamitott 30 napon belil meg
kell hoznia és 8 napon bellil igazolhaté médon kézdlinie kell az érintett taggal.

Az EInokség tagjainak fegyelmi ugyében a Kozgyilés dont.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen, tizen6t napon belul az
Egyesilet Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. Ebben az esetben a Kozgyiilés
targyaban a soron kdvetkez6 Ulésén nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tdbbséggel
dont. A kdzgylés hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8
napon belll irasban, igazolhaté mdédon is koézli az érintett taggal.

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesulet elndkségéhez cimzett irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkil megszintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatanak az elndkséghez torténé megérkezése napjan sziinik meg.

A tagdijat az EIndkség javaslatara a Kozgyulés allapitja meg. A tagdij mértéke
1500 Ft/h6. Azon tagjaink, akik 75. életéviket betoltotték és 5 éves
tagvisszonnyal rendelkeznek a tagdij mértéke 750 Ft/ho. A 85. évet betdltott
tagjaink esetében a tagdij 0 Ft/ho. Utdbbiak megkapjak a , Tiszteletbeli tag”
cimet is. Minden masban a rendes tagokra érvényes szabalyok vonatkoznak
rajuk. A kedvezmények az aktualitast kdvetd év elejétdl kezdédnek.

A tag félévente, vagyis az elsé félévre jan. 31-ig, a masodik félévre pedig julius
31.-ig, postai készpénz-atutalasi megbizas, vagy banki atutalas révén teljesiti
tagdijfizetési kdtelezettségét.

Amennyiben a tagdij esedékességétél szamitott 30 (harminc) nap elteltével a tag
a dijbefizetési kotelezettségének nem tesz eleget, ugy az EIndk koteles
tértivevényes, ajanlott kildeményben, vagy elektronikus levélben (imél) felhivni a
tagot a tagdij megfizetésére. imélen térténd értesités esetén be kell allitani, hogy
a kuldé visszajelzést kapjon arrdél, hogy levelét megnyitottak, elolvastak.
Amennyiben a tag e felhivasnak az atvételtdl, ill. az imél Gzenet megnyitasatol
szamitott 8 (nyolc) napon bellul nem tesz eleget, ugy az EIndk kételes a
nemfizetés jogkdvetkezményeinek tajékoztatasaval ismételten felhivni a
dijfizetésre a tagot.

Ha a tag a masodik kézbesitéstdl [tértivevényes, ajanlott kiildemény, vagy
elektronikus levél (e-mail)] szamitott 8 (nyolc) nap elteltével sem fizeti meg a
tagdijat, ugy az EIn6k kezdeményezi a tag kizarasat.

A postai kézbesitéssel azonos hatalyu, ha a felhivast a tag személyesen veszi
at. Kézbesitettnek kell tekinteni a felhivast, ha ,az atvételt megtagadta” jelzéssel
érkezik vissza a kuldemény, ill. akkor is, ha a kuldé (EIndk) imél Gzenetet kap
arrol, hogy a tagdijfizetésre valo felhivasat a tag megnyitotta, elolvasta.

Nem alkalmazhatdak a fenti szabalyok abban az esetben, ha tag a dijat neki fel
nem rohaté okbdl (igy példaul tartés betegség) miatt nem fizeti meg, azonban
ezen ok elharultaval kételes a tagdijat haladéktalanul megfizetni.

5. Az Egyesiilet szervezete



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Az Egyeslulet szervei:

- Kdzgydlés

- EIndkség

- Fellgyel6 Bizottsag

Az Egyesllet vezet6 tisztségviselbi: az EIndk, a két alelndk, az EIndkség tovabbi két
tagja.

A vezet§ tisztségvisel6k megvalasztasa — a jeldld bizottsag javaslata alapjan — a
Kozgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik.

Az Egyeslilet vezet6 tisztségviselbje az lehet, aki megfelel a Ptk. 3:22. §-aban,
valamint a 2011. évi CLXXV. torvény 37.§ (2) bekezdésének b.) pontjaban és 39. §-
aban szerepld kdvetelményeknek.

A vezet6 tisztségviselbi megbizatas megszinik:
- a megbizas idétartamanak a lejartaval,

— visszahivassal,

- a tisztségrél vald lemondassal,

- a vezet6 tisztségvisel6 halalaval;
- a vezet6 tisztségviselb cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz
szUkséges korben torténd korlatozasaval;

- a vezetb tisztségviselbvel szembeni kizaro, vagy 6sszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

Az Egyeslulet Kozgyllése — a tagok kezdeményezésére — a vezetd tisztségviselbt
barmikor, indoklas nélkll visszahivhatja.

A vezetf tisztségviseld a Kozgylléshez intézet irasbeli nyilatkozataval barmikor
lemondhat.

A Kozgyllésnek vissza kell vonnia a vezet6 tisztségvisel6 megbizatasat,
amennyiben az a tisztségére méltatlanna valik.

6. A Kozgyiilés

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

A Kdzgyillés az Egyesilet legfébb szerve, amelyet a tagok 6sszessége alkotja. Az
ugyvezet6 szerv Ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhaté.

A Kdzgyillés legalabb évente egyszer Ulésezik. Szlkség esetén a kdzgy(ilés on-
line is lebonyolithato.

A kozgyullést az EIndk hivja dssze.

Az Elnéknek a tagnyilvantartasban szerepld tagok részére meghivét kell kildeni
legalabb tizendt (15) nappal a Kézgylés idépontja el6tt. A meghivét elektronikus
uton kell megkuldeni.

Az EInék a Kbzgyllésre tanacskozasi joggal meghivhatja allami, tarsadalmi,
gazdasagi szervezetek képviseldit és maganszemélyeket.



6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

A meghivonak tartalmaznia kell az Egyesulet nevét és székhelyét, az ulés
idejének és helyszinének megjeldlését, valamint az Ulés napirendjét. A napirendet
a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak
a targyalni kivant témakoérékben allaspontjukat kialakithassak. Sziikség esetén a
meghivéhoz csatolni kell a napirenden szerepl6 témakban készitett
el6terjesztéseket.

A kozgyullési meghivéban kozolni kell azt az idépontot, amelyben az ismételt
Kodzgyllést meg kell tartani, ha az eredeti idépontban megtartott Kézgyilés nem
hatarozatképes. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgylilést az eredeti
meghivoban szerepld helyen és a megismételt Kozgylilésnek a meghivoban
jelzett id6pontjaban kell megtartani.

A megismételt Kozgyilés a meghivoban kézélt napirendi pontok tekintetében a
jelenlevék szamara tekintet nélkil hatarozatképes, ha errél a kdrilményrél a
tagokat az eredeti meghivoban el6re tajékoztattak.

A kdzgyillési meghivé kézbesitésétdl vagy kdzzétételétdl szamitott 5 napon belll
a tagok és az Egyeslilet szervei — a kiegészités indokolasaval — a napirend
kiegészitését kérhetik az EIndktdl. A napirend kiegészitésének targyaban az
elndkség 2 napon belll dont. Az elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja,
vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését — tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat — minden esetben annak meghozatalatél szamitott
legkésébb 2 napon bellll igazolhaté médon kézli a tagokkal.

Ha az elnOkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, ugy a
Kdzgyllés a napirend elfogadasarol sz6l6 hatarozat meghozatalat megel6zéen
klén dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlen
nem kdzolt napirenden szerepl kérdésben csak akkor hozhat6 hatarozat, ha a
Kozgyllés hatarozatképes, és a jelen 1évé tagok a napirenden nem szereplé
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

A Kdzgyillés 6sszehivasat a cél és az ok megjeldlésével a tagok egyharmada
irasban kérheti. Ebben az esetben az elndk harminc napon belul kdteles
0sszehivni a Kozgyulést.

A Kozgyilés hatarozatképes, ha a szabalyszer( értesités utan az Egyesulet
tagjainak tébb mint fele jelen van. A hatarozatképességet a Kdzgylés
megnyitasakor meg kell allapitani. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely tgyben nem szavazhat, 6t
az adott hatdrozat meghozataldnal a hatarozatképesség megallapitdsa soran
figyelmen kivil kell hagyni. Minden rendes tagnak egy szavazata van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

akit a hatdrozat kotelezettség, vagy felel6sség aldél mentesit, vagy a jogi
személy terhére masfajta elé6nyben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitéja;

aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan:

. kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesdl,

. barmilyen mas elényben részeslll, illetve a megkdtendd jogugyletben
egyébként érdekelt.



6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld

kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgyilésen a meghivéban szerepl6 napirendi pontokban hozhaté hatarozat,
kivéve, ha a Kbzgylilés hatarozatképességéhez elegendd szamu tag jelen van, és
a napirendben nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarulnak.

A kozgydulés irasbeli dontéshozatallal(e-mail) is hatarozhat. A napirendi pontok
szerint szavazasra feltett kérdésre a tagok igennel, nemmel szavazhatnak, vagy
tartozkodhatnak a szavazastol. A hatarozatképesség akkor all fenn, ha a tagok
legalabb fele plusz egy f6 leadja irasbeli szavazatat. A hatarozat érvényességének
megallapitasakor a tartézkodé szavazatokat is be kell szamitani.

A Kozgyllést 6ssze kell hivni:
ha a tagok egyharmada a cél és az ok megjeldlésével irasban ezt kéri,
ha az EIlndkség rendkivili Kdzgylilés 6sszehivasat tartja szikségesnek,
ha a birésag a Kozgyiilés 6sszehivasat elrendeli.

Az EInOkség koteles a kozgyllést 6sszehivni a szikséges intézkedések megtétele
céljabal, ha
az egyestulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

az egyesulet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni vagy

az egyeslulet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az dsszehivott kdzgyllésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add kérilmény
megszuntetése érdekében intézkedést tenni, vagy az egyesulet megszintetésérdl
donteni.

A Kdzgyillés hatarozatait egyszeri szétdbbséggel, nyilt szavazassal hozza.

A kdzgyllés az éves beszamold jévahagyasardl az altalanos szabalyok szerint
dont, azaz a Kozgyllésen jelen |évé tagok egyszer(i tobbséggel fogadhatjak azt el.

Az egyesllet alapszabalyanak médositasahoz a jelen lév6 tagok haromnegyedes
tébbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesulet céljanak modositasahoz és az egyesulet megsziinésérél szolo
kbzgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes
szotdbbséggel hozott hatarozata szikséges.

A kozgydlési hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja

— kotelezettség, vagy felel6sség aldl mentesdl,

— barmilyen elényben részesll,

— a megkdtendd joglgyletben érdekelt.

Nem mindsul elénynek a kbézhasznu Egyestilet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkoétés nélkil igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesilet tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, a létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.



6.23.

6.24.

6.25.

6.26.

6.27.

6.28.

6.29.

6.30.

6.31.

6.32.

a.
b.
c.

A Tisztségvisel6k megvalasztasa titkos szavazassal torténik. Megvalasztottnak azt
a személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb, mint felét megszerezte.
Amennyiben a jeldltek kézil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tébb,
mint felét, abban az esetben a tisztségre jeldlt két legtdbb szavazatot szerzett
személy kozott Ujabb szavazast kell tartani. A megismételt szavazas gyéztese a
legtdbb szavazatot kapott személy lesz.

Ha a Ptk. egyszeri, vagy azt meghaladé szétébbséget ir elé a hatarozat
meghozatalahoz, a létesitd okirat egyszerl sz6tébbségnél alacsonyabb
hatarozathozatali aranyt el6ir6 rendelkezése semmis. Ha a térvény
egyhangusagot ir el a hatarozat meghozataldhoz, a Iétesité okirat ettdl eltéré
rendelkezése semmis.

A szavazast kdvet6en az EInok széban kihirdeti a dontést. A meghozott
hatarozatrél az érintetteket a meghozatalt kdvetd két héten belll irasban
értesitenie kell.

A Kozgydlés Uléseit az EIndk vezeti. Az EInOk a Kozgyllés levezetésével mast is
megbizhat. A Kézgyllés — fészabaly szerint — az Egyesilet székhelyén tartando,
de az EIn6k hatarozhat az lGlésnek a székhelyet magaba foglalé varos
(Szazhalombatta) terliletén egyéb alkalmas helyszinen torténé megtartasardl is.

Az EIndk, miutan megnyitja az Ulést, javaslatot tesz a Kdzgyllés tisztségviselbire,
azaz a jegyz6koényvvezetének és a két jegyz6kdnyv hitelesitbnek a személyére. A
Kozgydlés tisztségviseldinek megvalasztasa akkor szabalyszer(, ha azt a
Kozgyllés nyilt szavazassal egyszeri(i sz6tébbséggel elfogadja.

A Kozgyilésrél jegyz6konyv készul, amelyet az elndk, a Kozgydlés altal
megvalasztott jegyz6konyvvezetd és két tag hitelesit. A jegyzékonyv tartalmazza
az ulés helyét, idépontjat, a jelenlévik felsorolasat, a megtortént lényeges
eseményeket, elhangzott inditvanyokat, a meghozott dontéseket. Egy dontés
meghozatala ellen szavazok kuldonvéleményét — kérésukre — a jegyz6kdnyvben
rogziteni kell. A jegyz6konyv tartalmazza az Glésen hozott hatarozatokat
sorszammal és datummal ellatva a kdvetkezd formatumban: [xx/éééé. (hh.nn) sz.
kdzgyulési hatarozat].

A kozgyulési hatarozatokat a levezet elndk a kézgyllésen szdban kihirdeti és az
érintett taggal (tagokkal) a hatarozat meghozatalat kdvet6é 8 napon belll irasban,
igazolhato modon is kozli a hatarozatnak az egyestlet honlapjan torténé
kbzzétételével egyidejlileg.

A kdzzététel alapjaul szolgald hatarozatokrdl az Egyestilet nyilvantartast vezet.
Ezek nyilvanossagara megfeleléen alkalmazni kell jelen Alapszabaly el6irasait.

A nyilvantartds az alabbi adatokat tartalmazza:
a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, id6pontja, hatalya;

a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranyanak (ha lehetséges személyének)
megallapitasa.

A Kozgydllés kizarélagos hataskorébe tartozik:

az egyesulet megsziinésének, egyesulésének és szétvalasanak elhatarozasa;
az Alapszabaly elfogadasa és modositasa;

a vezetb tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivasa, valamint dijazasanak



7.
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megallapitasa;

a tagdij mértékének a megallapitasa;

az éves beszamolé elfogadasa;

az éves koltségvetés elfogadasa;

a vezet6 tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesilettel munkaviszonyban all;

az olyan szerz6dés megkotesének jévahagyasa, amelyet az egyesilet sajat
tagjaval, vezet6 tisztségvisel6jével, a fellgyeldbizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozéjaval kot, a jelenlegi és korabbi egyesuleti tagok, a vezet6
tisztségviselbk és az ellen6rzé bizottsagi tagok, vagy mas egyesileti szervek
tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald dontés;

az ellenérzé bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

szukség szerint a valasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasanak megallapitasa;

szUkség szerint a végelszamold kijeldlése;

dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a Kdzgylilés hataskorébe
utal.

Az EIndkség

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

Az EInbkség az Egyesilet Ugyvezetd és képviseleti szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyllés
kizardlagos hataskorébe.

Az EInOkség — a Kozgyillés kizarolagos hataskorét kivéve — két Kozgydlés kozotti
id6szakban gyakorolja a Kdzgyllés hataskorét, iranyitja az Egyesilet miikbdését.

Az Elndkség szikség szerint, de évente legalabb kétszer llésezik.

Az EIndkséget az EIndk irasban hivja 6ssze. Szabalyszerlinek az dsszehivas
akkor mindsul, ha a tagok az ulésrdl legalabb tiz nappal az tlést megel6z6en
irasban (postai uton, tértivevényes-, vagy elektronikus levélben [imél]) értestilnek,
és az Ulés targysorozatardl leirast kapnak. Az elndkségi Ulésre sz6l6 meghivonak
tartalmaznia kell az egyestlet nevét, székhelyét, az elndkségi Ulés helyét, idejét és
a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivdban legalabb olyan
részletezettséggel kell régziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat
kialakithassak.

Az EIndkség Uléseire — annak targykorére, napirendjére figyelemmel — esetenként
tovabbi tagok is meghivhatok.

Az (lés hatarozatképes, ha azon a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi
tagok tdbb mint fele jelen van.

Az EInokség hatarozatait egyszerl szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
Hatarozatképtelenség esetén legfeljebb 30 napon beliil az EIndkséget ismételten
ossze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott tlések is csak
akkor hatarozatképesek, ha azon legalabb két eInokségi tag jelen van.
Szavazategyenléség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

Az EIndkség Ulései nyilvanosak. Az EInOkség uléseir6l sorszamozott
jegyz6koényvet készit, hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét a jelenlévd tagok, meghivott
személyek és jegyzdkdnyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszdélasokat, az
érdemi hatarozatokat és azok hatalyat.

A jegyz6konyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tamogatok és
ellenzék szamaranya megallapithaté legyen. Az EIndkség barmely tagja jogosult
jegyz6koényvbe foglaltatni — neve feltlintetése mellett — a dontésre leadott
szavazatat. A jegyz6kdnyvet az EIndkseg Ulésén a résztvevd tagok alairasukkal
hitelesitik.

Az elndkség hatarozatait az EIndk az elndkségi Gilésen széban kihirdeti és az
érintett taggal (tagokkal) a hatarozat meghozatalat kdvet6 8 napon belll irasban,
igazolhaté modon is kézli a hatarozatoknak az egyesulet honlapjan torténd
kozzétételével egyidejlleg.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat, azaz az elndkseg
hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit, vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a déntésben, aki az egyesiletnek nem
tagja;

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all;

- aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan
e kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesul, vagy
e barmilyen mas elényben részeslll, illetve a megkotendd jogugyletben

egyébkeént érdekelt,
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem minésul elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesulet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a létesit6 okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Elndkség hatarozatairdl az EIndkség nyilvantartast vezet. Ezek
nyilvanossagara megfeleléen alkalmazni kell jelen Alapszabaly eldirasait.

A nyilvantartdsnak az alabbi adatokat kell tartalmaznia:
- a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja, hatalya;
- a dontést tamogatok és ellenz8k szamaranyanak (ha lehetséges
személyének) megallapitasa.

Az 5 tagu elnOkséget — az Egyesulet tagjai sorabol — a Kozgydilés valasztja meg 4
éves id6tartamra.

Az EIndkség feladata és hataskore:

11



717.

7.18.

az Egyesiilet napi tUgyeinek vitele,

az EIndkség hataskorébe tartozé Ggyekben a dontések meghozatala;

a tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras;

a Kozgylilés dsszehivasaval, mikodésével kapcsolatos el6készitd és
Kozgyllés munkajat el6segitd szervezd tevékenység;

az elndkség altal 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
részvétel a Kozgyllésen és valaszadas az Egyesulettel kapcsolatos
kérdésekre;

a beszamoldk el6készitése és azoknak a Kdzgyllés elé terjesztése;

az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyllés elé terjesztése;

a tagsag nyilvantartasa;

az Egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek
vezetése;

az Egyesulet mikoddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

az Egyesllet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés el6készitd
munka, az éves programok, az éves koltségvetés el6készitése, megvitatasa és
annak a Kézgytilés elé terjesztése;

az egyestuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére
vonatkozé, a Kézgylilés hataskdorébe nem tartozé déntések meghozatala és
végrehajtasa;

az Egyestulet jogszabaly, és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak
és a tisztségvisel6k megvalasztasanak elékészitése;

az egyestletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekdvetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;
az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl val6é dontés;

az EInok éves beszamoldjanak elfogadasa;

személyzeti munka iranyitasa;

tisztségviseldk, ugyintéz6k beszamoltatasa;

az Egyesulet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgyllés kizarolagos
hataskorébe, és amelyeket az EIndkség hataskorébe von.

Az Egyesllet elndke

Az Egyestilet elndkét és két alelndkét 4 éves id6tartamra a Kozgytilés valasztja, akik
tevékenységukkel a Kézgyllésnek felelések.
Az Egyeslulet EIndke Sziva Miklos 2440 Szazhalombatta Bajnok u.9

Az EInok feladata és hataskore:

az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

a kozgyulés 6sszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése;

dontés és intézkedés az EIndkseég ulései kdzotti idbszakban az Elndkség
hataskorébe tartozé kérdésekben;

a Kozgyulés és az EInOkség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok
végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése;

kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

az EIndkség munkajanak iranyitasa;

az EIndkség Uléseinek vezetése;

az Egyesulet képviselete;

intézkedés és dontés a hataskdorébe utalt igyekben;

az EIndkség Uléseinek 6sszehivasa;

az ugyintézd apparatus vezetése;

12



7.19.

7.20.

I) az Egyeslilet gazdalkodasanak iranyitasa;

m) utalvanyozasi jogkérének gyakorlasa;

n) munkaltatoi jogok gyakorlasa;

o) minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az EIn6kség hataskoérébe
utal.

Az Egyesllet két alelndke: Butiné Kotai Piroska (2400 Szazhalombatta Tildy
Zoltan u. 1.) és
Buda Dénes (2440 Szazhalombatta, Csokonai utca 16/a.)

Az EInokot tavollétében az alelndokok helyettesitik. Helyettesités esetén az
alelndkok teljes joggal egyulttesen képviselik az Egyesitletet, és gyakoroljak az
EIndk jogait.

Az elndkség tovabbi két tagja:

Mérges Istvan (2440 Szazhalombatta, Hold u. 14.) és

Tolvaj Gabor (2030 Erd Matyas kiraly u. 46.)

8. Az Felugyel6 Bizottsag

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Az Egyesllet fellgyeld szerve az Fellgyeld Bizottsag, amely 3 f6bél all.
Az Fellgyeld Bizottsag tagjait a kdzgyl(ilés valasztja 4 évre.

Az Fellgyeld Bizottsag tagjai: Gydngy Marton (2400 Szazhalombatta, Olimpia
utca 22.), Németh Erné (2400. Szazhalombatta, Jokai koz 5.), Pogany Gyula
(2400 Szazhalombatta, Marcius 15. u. 21 e. 3/a).

Felligyel6 Bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatdak, ha feladataik
ellatasara méltatlanna valnak.

Az Felugyeld Bizottsag szukség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
Ulésezik.

Az Fellgyeld Bizottsag testiletként jar el, tagjai sorabél elndkét valaszt.

Az Felugyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha minden tagja jelen van. Hatarozatait
lehetdleg egyhangulag, legfeljebb tébbségi dontéssel hozza. Ha dontése nem
egyhangu, az ellenvéleményt megfogalmazoé tag a dontéshez kilonvéleményt
csatolhat. M(ikddésére egyebekben az Elndkség miikddésének szabalyait kell
alkalmazni.

Az Fellgyel6 Bizottsag ugyrendjét maga allapitja meg. A feltigyeld szerv
létrehozasara, hataskorére, miikddésére vonatkozo szabalyokat az Egyesilet
jelen Alapszabalya rogziti.

Nem lehet a felligyel6 szerv elnbke, vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a

személy, aki

a. alegfébb szerv, illetve az Ugyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide
nem értve az Egyesulet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be);

b. a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére
irdnyuld  munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

C. a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesull — kivéve a barki altal
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8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

megkotés nélkul igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az
Egyesllet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesit6 okiratban
foglaltaknak megfeleléen nyujtott alapcél szerinti juttatast, illetve

d. aza)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoéja.

Az Felligyeld Bizottsag tagjai — a Kozgyllés hatarozata szerint — tiszteletdijban,
illetve koéltségtéritésben részesulhetnek.

Az Felligyeld Bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik
meg, igy kuléndsen jogosultak:

— az Egyesitlet mikodését és gazdalkodasat ellendrizni,

— tajékoztatast, illetve jelentést kérni az Egyesulet Elnokségétdl, illetve
munkavallaloitdl,

— az Egyesiilet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgaini,
— az EIndkség ulésén tanacskozasi joggal részt venni,

— jogszabalyseértés, vagy sulyos mulasztas esetén a kozgyilést tajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni.

Az Fellgyeld Bizottsag Ulései nyilvanosak, uUléseirél sorszamozott jegyz6kdnyvet
készit, hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyz6konyv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott
személyek és a jegyz6konyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszoélasokat, az
eérdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzékonyvet ugy kell vezetni, hogy
abbdl az érdemi dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya megallapithato
legyen.

Az Fellgyeld Bizottsag barmely tagja jogosult jegyzékdnyvbe foglaltatni — neve
feltlintetése mellett — a dontésre leadott szavazatat. A jegyz6kdnyvet az Felligyeld
Bizottsag Ulésén résztvevd tagok alairjak, s ezzel hitelesitik.

Az Fellgyel6 Bizottsag elndke a bizottsag hatarozatait az tlésen széban kihirdeti,
és az érintett taggal (tagokkal) a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon belll —
az Egyesilet honlapjan tortén6 kdzzététellel egyidejlleg — irasban, igazolhaté
maodon is kozli.

Az Fellgyeld Bizottsag koteles az Egyesilet EIndkségét tajékoztatni, és a

Kdzgyilés 6sszehivasat kezdemeényezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) az Egyesulet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesilet
érdekeit egyébként sulyosan sértd cselekmény (mulasztas) tortént, amelynek
megszuntetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a
Kbzgyllés dontését teszi szikségesseé;

b) a vezetd tisztségvisel6k felel6sségét megalapozé tény mertilt fel;

A Kozgydlést az Felugyel6 Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon belil — dssze kell hivni.

Ha a Kdzgydilés a térvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Felugyeld Bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi felugyeleti szervet.
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9. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Az Egyesllet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Kdzgytilés fogad
el. Az Egyeslulet gazdalkodasardl az EIndkség jelentést készit, amelyet elfogadas
céljabdl a Kozgydlés elé terjeszt.

Az Egyesulet mikddéséhez szlikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

— tagsagi dijak, amelyet a Kézgydlés allapit meg;

— magan és jogi személyek tamogatasai;

— az Egyesiilet gazdalkodasi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazoé bevétel;
— rendezvények bevételei;

— egyéb bevételek.

Az Egyesllet bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval
felel. Az Egyesulet tagjai az Egyesulet tartozasaiért — a befizetett tagdijakon
tulmenéen — nem felelnek.

Az Egyesdulet vallalkozasi tevékenysegebdl szarmazo bevételének megallapitasat
a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl szélo hatalyos
jogszabalyok alapjan végzi.

Az Egyesllet pénzeszkdzeit szamlan kezeli.

Az Egyesulet kbteles az éves beszamoldjaval egyidejlleg kdzhasznusagi
mellékletet is késziteni. A kdzhasznusagi melléklet tartalmazza a vagyon
felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast, a kdzhasznu cél szerinti juttatasok
kimutatasat, a vezet6 tisztségviseldinek nyujtott juttatasok dsszegét és a
juttatasban részesiilé vezet6 tisztségek felsorolasat.

Az Egyeslulet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyadd konyvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni. Kézhasznu jogallasu civil szervezet esetén kotelezd a
kett6s konyvvitel alkalmazasa.

A civil szervezet gazdalkodasara és adomanygyujtésre egyebekben a 2011. évi
CLXXV. térvény V. fejezetének 17.§ - 26.§-a iranyadé.

10. Az Egyesiilet megsziinése

10.1.

10.2.

Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesitlettel egyesilhet és
csak egyesuletekre valhat szét.

Az Egyesulet megszinik, ha:

a) atagok kimondjak megszlinését;

b) az arra jogosult szerv megsziinteti;

C) az egyesllet megvaldsitotta céljat, vagy az egyesllet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg;

d) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
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10.3. Ha az egyesiilet jogutdd nelkdl megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kdvetelésik
erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiletvezetd tisztségviselbivel
szemben a szerz6désen kivul okozott karokért valo felelésség szabalyai szerint,
ha a vezet6 tisztségviseld az egyesilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet
beallta utan a hitelez8i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés
végelszamolassal térténdé megsziinés esetén nem alkalmazhato.

10.4. Az egyesulet jogutdd nélkuli megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az egyeslulet céljaval megegyez6, vagy
hasonlé cél megvaldsitasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

10.5. Az egyesulet jogutdd nélkuli megsziinése utan a vezet6 tisztségviselbkkel
szemben e minéségikben az egyesuletnek okozott karok miatti kartéritési igényt —
a joger6s birésagi torléstdl szamitott egy éven bellil — az egyestlet térlésének
idépontjaban tagsagi jogviszonyban allo tag, vagy az érvényesitheti, akinek a
részére a megszinéskor fennmarado egyesduleti vagyont at kellett adni, vagy ha
lett volna vagyon, at kellett volna adni.

11. Vegyes és zar6 rendelkezések

11.1. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre az egyesilési jogrol, a
k6zhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol
52016 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) és 2013. évi V. torvény, a Polgari
Torvénykdnyv, valamint a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok az iranyaddak.

11.2. Atagjegyzék jelen alapszabaly — nem nyilvanos, elkulonitetten kezelt — mellékletét
képezi.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly a 2016. 04. 01-t6l hatalyos valtozat
atdolgozott, aktualizalt valtozata.
Alulirott EIndkségi tagok igazoljuk, hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly

szdveg megfelel a létesitd okirat — modositasok alapjan kialakult — hatalyos tartalmanak.

Kelt: Szazhalombatta, 2026. 01. 20.

képviseletében:

Sziva Miklés
az Egyesiilet elndke az Egyesiilet alelndke az Egyesiilet alelndke

Olajipari Mlszaki Nyugdijasok Egyesiilet

Ellenjegyezte:
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